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especiais para bancarios filiados e dependentes
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ACOES JURIDICAS
CONQUISTADAS DE

1° JULHO A 30 DE SETEMBRO

Julho

2 Sintec-TO x CEF:

7% e 8 hora

2 Sintec-TO x BB:
incorporacao de funcao
2 Sintec-TO x BB:

2 acoes 7% e 8 hora

2 Sintec-TO x CEF:
10m digitador/ Caixa
Executivo

Agosto

2 Sintec-TO x BB:
adicional de horas extras
2 Sintec-TO X Santander:
7% e 8% hora

2 Sintec-TO x CEF:
reducao de jornada

2 Sintec-TO x Bradesco:
7% e 8 hora

2 Sintec-TOx CEF:

7% e 8% hora

2 Sintec-TO x BB:

7% e 8 hora

Setembro

2 Sintec-TOx CEF:
transferéncia

2 Sintec-TO x BB:
incorporacao

2 Sintec-TO x CEF:
demissao imotivada
2 Sintec-TO x CEF:
reintegracao

ACOES PROTOCOLADAS DE
Julho
< Sintec-TO x CEF:
horas extras
2 Sintec-TO x BB:
horas extras
2 Sintec-TO x CEF:
desvio de fungao
2 Sintec-TO x CEF:
PLR 2020
2 Sintec-TO x Itad:
assédio moral

2 Sintec-TO x CEF:
quebra de caixa

Agosto

2 Sintec-TO x CEF:

acao de incorporacao

2 Sintec-TO x CEF:

horas extras

2 Sintec-TO x CEF:
reducao de jornada
Setembro

2 Sintec-TO x BB:

2 acOes de 7% e 8% hora
2 Sintec -TO x CEF:

7% e 8 hora

2 Sintec -TO x BB:

3 acoes de execucao
provisoéria de 72 e 8 hora
2 Sintec -TO x Basa: assédio

moral
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PALAVRA DO PRESIDENTE

((Tivemos um periodo de Campanha
Salarial extremamente desafiador.
Ao longo dos anos em que estive presente
nas negociagoes, posso afirmar que este
foi 0 mais dificil e mais conturbado.”

Aqui no Tocantins, a campanha sala-
rial iniciou cedo, em marco comecamos a
construir as Pautas da Campanha Salarial
2024 ouvindo todos vocés, por meio de
questionarios online e impressos, estes
sendo entregues em visitas as agéncias
pessoalmente pelos diretores. As deman-
das foram juntadas & uma minuta nossa,
e posteriormente integradas as outras
minutas a nivel nacional, e estas foram
condensadas e levadas para a mesa de
negociacoes com a FENABAN.

As negociagdes foram éarduas. Sabe-
mos que muitos bancarios esperavam um
reajuste ainda maior, € compreendemos
essa expectativa. No entanto, enfrentamos
um cenario dificil, com os bancos propondo
um reajuste abaixo da inflacao, diferencian-
do a categoria por faixa salarial e funcao,
além das tentativas de retirar direitos ja
conquistados. Nas negociacoes anteriores
as clausulas sociais eram simplesmente
mantidas, desta vez, todas as clausulas
foram revisadas e negociadas uma a uma.
A ultratividade, que nos dava mais tempo
para debatermos as propostas, pois man-
tinha todos os direitos conquistados en-
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guanto negociavamos, foi extinta, com isso,
todos os direitos da CCT perdem a validade
na data base nossa, que € 1° de setembro,
restando apenas os direitos basicos da CLT,
como férias, 13° salario e hora extra. Dian-
te deste cenario julgo o que conseguimos
como positivo. Garantimos um reajuste de
4,64% para salarios e beneficios, com um
ganho real de 0,9% projetado para 2025.
Foi um avanco importante, fruto da nossa
unido, da forca do movimento sindical e da
participacao dos bancarios.

A PLR, que tanto lutamos para garantir
l& em 1995, quando fomos a primeira cate-
goria a ter esse direito em Convencgao Cole-
tiva, continua sendo um pilar importante de
valorizagdo do trabalho bancario, € salutar
saber que a participacao do sindicato na
conquista e manutencao do pagamento da
PLR é “sine qua non”. O lucro das institui-
¢oes financeiras é fruto do nosso trabalho, e
nada mais justo que uma parte desse lucro
seja destinada a vocés. Seguimos fortes e
unidos, lutando por melhores condicdes e
pela valorizacao da nossa categoria.”
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7 E 82 HORA/BB/CEF/SANTADER/BRADESCO
Sindicato dos Bancarios do

Tocantins conquista 7 vitorias
em acoes de horas extras

A(c:ada dia muitas institui¢ées finan-
eiras ndo estdo pagando a sétima
e oitava hora devidas aos bancarios. A
categoria esta procurando o Sindicato
para solucionar suas demandas com
acao judicial para garantir o recebimen-
to das horas trabalhadas.

Tivemos varias vitérias contra os
bancos, confira a seguir:

S6 no Banco do Brasil o Sindicato
garantiu quatro importantes vitorias
judiciais. As decisoes, proferidas pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 102
Regiao (TRT-10) e Varas do Trabalho,
confirmaram o direito as horas extras
dos bancarios que nao exerciam cargos
de chefia ou direcdo, abrangendo perio-
dos desde 2016 até 2024. Em um dos
casos, 0 bancario podera receber mais
de R$ 700 mil em horas extras.

Bancarios do Bradesco e Santan-
der também conseguiram vitorias
nessas acoes. No caso do Bradesco,
o Tribunal Regional do Trabalho da 10?2
Regidao (TRT10) manteve a decisao favo-
ravel a uma bancaria, garantindo o pa-
gamento das horas extras desde 2018,
com juros e corre¢cdo monetaria. Ja no
Santander, uma bancaria obteve vitéria
na Vara do Trabalho de Palmas, garan-
tindo o pagamento das horas extras en-
tre 2022 e 2023.
O Sindicato conquistou também
uma vitéria importante que garante o
pagamento das horas extras para um
economiario, referente ao periodo de
2017 a 2022.
0O Sindicato dos Bancarios do To-
cantins lembra que todos os bancarios
que trabalham oito horas diarias, sem
exercer cargos de direcao, geréncia,
fiscalizacdo ou chefia, tém direito ao
pagamento da sétima e oitava hora

como horas extras. Para mais infor-
magcoes ou esclarecimento de du-
vidas, os bancarios devem entrar
em contato com o Sindicato.

sindnews
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REDUCAO CARGA HORARIA/AUTISMO

Sintec-TO garante reducao
de jornada para economiaria
cuidar de filho com TEA

Sintec-TO conquistou uma impor-

tante vitéria ao garantir a reducao
da jornada de trabalho de uma econo-
miaria para 4 horas diarias, sem perda
salarial, para que ela acompanhe seu
filho com Transtorno do Espectro Autis-
ta (TEA). A decisao reconhece a neces-

O Tribunal Regional do Traba-
Iho da 10° Regiao (TRT10) proferiu
uma decisao favoravel ao bancario
do Banco do Brasil, assegurando a
incorporacao da gratificacao de fun-
¢ao, mesmo que o trabalhador ve-
nha a perder seu cargo de confianca
no futuro.

Embora a acdo ja tivesse sido ga-
nha na Vara do Trabalho, o Banco do
Brasil recorreu da decisao, levando
0 caso ao TRT10. Foi observado que

GRATIFICACAO

Sintec-TO garante incorporacao de gratificacao
de funcao para bancario do Banco do Brasil

sidade de acompanhamento continuo
para o desenvolvimento da crianca. O
sindicato reforca que seu departamen-
to juridico esta disponivel para orientar
e defender os direitos dos pais que pre-
cisam conciliar o trabalho com os cuida-
dos familiares.

0 bancario desempenhou em peri-
odo anterior a vigéncia da reforma,
fungdes comissionadas por mais de
10 anos, o que lhe garante o direito
a incorporacao, de acordo as condi-
coOes retratadas na Sumula 372/TST.

Agora, o bancario tem seu direito
assegurado, garantindo que a grati-
ficagdo de funcao seja incorporada
ao seu salario caso venha a ser des-
tituida ou sofrer reducao da funcao,
sem justo motivo.
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ASSEDIO MORAL / REINTEGRACAO
Sintec-TO conquista trés vitorias

judiciais contra a Caixa trazendo
dignidade e respeito aos economiarios

Sindicato obteve trés importantes
Ovitérias judiciais contra a Caixa
Econdmica Federal, reafirmando seu
compromisso na defesa dos direitos
dos economiarios.

Na primeira agao, o Sintec-TO repre-
sentou um economiario que havia pe-
dido demisséo, recebido seus direitos,
mas foi surpreendido por uma acao da
Caixa alegando justa causa e pedindo a
devolucao dos valores pagos. A Vara do
Trabalho de Palmas rejeitou a acao da
Caixa, declarando improcedente e con-
denando a instituicao ao pagamento de
5% de honorarios advocaticios.

Em outra deciséo,

o Sintec-TO garan-
tiu a reintegragao
de um economi-
ario demitido de
forma  injus-
ta. Além de

retornar ao trabalho, o bancario teve
assegurado o pagamento de salarios
e beneficios retroativos desde julho de
2021. O economiario foi encaminhado
ao INSS, devido a problemas de saude
comprovados por pericia judicial.

Além disso, o sindicato conquistou
uma vitéria em uma acado de assédio
moral. A Caixa foi condenada a pagar
R$ 30 mil por assédio moral a uma eco-
nomiaria. A decisdo também determi-
nou que a funcionaria seja colocada em
home office com condicoes dignas de
trabalho. Embora ainda caiba recurso,
as chances de reversao sao minimas, ja
que o laudo pericial foi favoravel a eco-
nomiaria.

Essas vitérias reforcam a atuacao
do Sintec-TO na luta pelos direitos dos
bancarios, garantindo justica e prote-
¢ao em casos de abusos, assédio moral
e demissodes indevidas.
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SETIMA E OITAVA HORA
Sindicato dos Bancarios do

Tocantins vence acao coletiva
contra Banco do Brasil

Asés 12 anos de intensa batalha ju-
icial, o Sindicato dos Bancarios do
Tocantins (Sintec-TO) conquistou uma
decisao favoravel no Tribunal Superior
do Trabalho (TST) referente a sétima e
oitava hora para o cargo de gerente de
negocios em unidade de negdcios. A vi-
téria alcancada € um marco significati-
Vo para os bancarios do Banco do Brasil
que exerceram essa funcao entre 2007
e o periodo de extingao do cargo, garan-
tindo seus direitos trabalhistas sobre as
horas extras.

Essa conquista é resultado do esfor-
¢o continuo do Sindicato dos Bancarios
do Tocantins, em parceria com o escri-

torio juridico Gomes e Delgado, que atu-
aram de maneira firme e determinada
em prol da categoria. O processo, que
se estendeu por mais de uma década,
finalmente assegura aos bancarios o re-
conhecimento de seus direitos.

Com a decisao, todos os bancarios
que exerceram a funcao de gerente de
negocios em unidade de negocios nesse
periodo tém o direito de receber os valo-
res referentes as horas extras trabalha-
das. A acao reforca o compromisso do
Sintec-TO em defender os interesses da
categoria, mostrando que a persistén-
cia na luta juridica pode trazer vitorias
fundamentais para os bancarios.
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10 MINUTOS / CAIXA EXECUTIVO
Sintec-TO garante importante

vitoria em acao coletiva contra
a Caixa Economica Federal

Sindicato dos Bancarios do Tocan-

tins (Sintec-TO) obteve uma signifi-
cativa vitéria em uma acao coletiva no
Tribunal Regional do Trabalho da 102
Regiao (TRT10), referente ao pagamen-
to de 10 minutos diarios de intervalo
nao usufruidos pelos caixas executivos
da Caixa Econémica Federal (CEF). Apos
a decisao inicial do TRT, tanto o Sindica-
to quanto a Caixa recorreram, buscando
adequacdes para corrigir omissoes pre-
sentes no veredito.

Com as novas adequacgodes, a Caixa
terd que pagar as horas extras referen-
tes ao intervalo nao concedido acres-
cidos de reflexos nas verbas das férias
mais um tergo, nos 13° salarios, e em
todas as verbas de
natureza salarial,
como CTVA, ho-
ras extras e DSR
(Descanso  Se-
manal Remunera-
do) - abrangendo
sabados, domingos
e feriados, conforme
estipulado nas Conven-

-
VI

¢oes Coletivas de Trabalho (CCT) da cate-
goria. Além disso, havera o recolhimento
das contribuicoes ao FGTS e a FUNCEF.
A decisao beneficiara diretamente
0s caixas executivos da CEF que traba-
Iharam nos Ultimos cinco anos no esta-
do do Tocantins. A acao esta em fase de
concluséo, e o Sindicato aguarda novos
desdobramentos. Para mais informa-
coOes e orientacoes, 0s economiarios po-
dem acompanhar as atualizacdes pelo
site www.sintecto.org.br ou entrar em
ou entrar em contato pelo telefone (63)
3322-8850 ou WhatsApp da diretora ju-
ridica, Heloisa Ribeiro (63) 98454-7527
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INTERVALO 10 MINUTOS / AVALIADOR DE PENHOR
Sintec-TO conquista vitoria em

acao coletiva para os economiarios
do cargo de avaliador de penhor

OSindicato dos Bancarios do Tocan-
tins obteve uma importante vitoria
em uma acao coletiva movida contra
a Caixa Econdmica Federal. A decisao,
proferida pela Vara do Trabalho, reco-
nhece o direito dos economiarios que
atuam como avaliadores de penhor a
um intervalo de 10 minutos a cada 50
minutos de trabalho, em conformidade
com as normas legais.

Além de assegurar o direito ao inter-
valo, a sentencga condena a Caixa a pa-
gar o valor correspondente a esses 10
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minutos como horas extras, com adicio-
nal de 50%. Esse pagamento sera retro-
ativo (observado o prazo prescricional)
e continuara sendo devido enquanto os
economiarios exercerem a funcao de
avaliadores de penhor e a Caixa des-
cumprir as normas estabelecidas.

Embora ainda caiba recurso por
parte da Caixa ao Tribunal Regional do
Trabalho, as chances de reverter a deci-
sao sao consideradas remotas, dado o
sblido embasamento juridico da vitoria
do Sindicato.



SINDICATO DOS BANCARIOS DO TOCANTINS SETEMBRO/2024

Caixa Econ6émica - Paraiso

Sintec-TO fortalece vinculos com
a categoria na 22 etapa do projeto
“Sindicato Mais Proximo dos Bancarios”

Opresidente, Ruy Ramos, acompa-
nhado de diretores, percorreu agén-
cias bancarias e pontos de atendimento
em diversas regioes do estado, estreitan-
do o dialogo com os bancarios. Durante
as visitas foram apresentadas as prin-
cipais acoes e servicos oferecidos pelo
sindicato, além de ouvir diretamente os
profissionais sobre suas dificuldades
e demandas no ambiente de trabalho.
Essa aproximacao fortalece o relaciona-
mento entre o sindicato e os bancarios,
e garante uma atuagao ainda mais efi-
ciente em prol dos direitos da categoria.

PA Bradesco - Jau

sindnews
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Banco do Brasil - Filadelfia Banco do Brasil - Paraiso
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Bradesco

- Porto
- Nacional
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Amazbnia -
Araguacu

Bradesco -
Araguacu
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Presidente e dirigentes do
Sintec-TO recebem visitas de
representantes do Itau e Cassi

O presidente Ruy Ramos e a dire- O encontro foi marcado por discussoes
toria do Sintec-TO receberam a Geren- construtivas sobre o papel do Sindicato
te Regional do Itad, Priscila Neves, e 0 e da geréncia regional na construcao de
Gerente Geral, Atila Araujo, para um im- um ambiente de trabalho saudavel para
portante dialogo entre as instituigoes. 0s bancarios do Itad.

Em outra ocasiao, o presidente Ruy
Ramos e diretores do Sindicato recebe-
ram na sede da instituicao, a visita da
gerente de Unidade da Cassi GO/TO,
Cristiane Reis, acompanhada pela enfer-
meira supervisora da Cassi TO, Patricia
Neves, e pela Gerente de Grupo da Aju-
re TO, Eloisa Pereira Freitas. O encontro
foi uma oportunidade para um dialogo
construtivo entre as duas instituicoes.
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Sindicato fez visitas juridicas
nas cidades de Tocantinopolis,
Augustindpolis e Araguatins

OSindicato dos Bancarios do Tocan-
tins realizou visitas juridicas nas

cidades de Tocantinépolis, Augustinépo-
lis e Araguatins nos dias 9 e 10 de julho.
O objetivo foi atender as demandas juri-
dicas dos bancarios da regiao. A equipe,
composta pelo presidente Ruy Ramos, o

sindnews

diretor Marco Tulio, e os advogados Dr.
Ciney Gomes e Dra. Dinalva Costa, visi-
tou agéncias bancarias, conversou com
a categoria sobre o cotidiano de traba-
Iho e realizou uma palestra em Aragua-
tins, abordando temas de direitos traba-
Ihistas e previdenciarios.
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Sindicato promove Ato
em defesa dos bancarios

urante a Campanha Salarial de

2024, o Sintec-TO realizou um Ato
Plblico em Palmas, frente a agéncia do
Bradesco, em protesto contra as pro-
postas insatisfatorias da FENABAN que
nao estavam respeitando os direitos da
categoria. O ato, organizado pelo presi-
dente Ruy Ramos e diretores do Sindi-
cato, contou com carro de som, faixas

e panfletos. 0 momento foi de apoio a
toda categoria, e também chamou aten-
cao da populacao sobre a importancia
do trabalho dos bancarios.

Mais do que um protesto pontual, o
Sindicato reforca que a luta pela valori-
zacao dos bancarios é continua e que a
defesa de seus direitos esta no centro
de sua atuacao diaria.

Sindicato denuncia Itaa por assédio moral
e descumprimento de acordo trabalhista

0 Sintec-TO formalizou uma denuncia
junto ao Ministério Publico do Trabalho
contra o Itad, alegando praticas de as-
sédio moral e 0 ndo cumprimento de um
acordo judicial previamente estabelecido.

A denlncia surge apés o Sindica-
to ter conhecimento de evidéncias de
descumprimento do acordo por parte
do banco.

O SINTEC-TO colaborou com a inves-
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tigacao do MPT-10 para apurar as ale-
gacoes e pediu medidas para garantir
que as clausulas do acordo feito entre
MPT-10 e banco, especialmente aque-
las relacionadas a adequacao das me-
tas de trabalho e a eliminagao do assé-
dio moral, sejam respeitadas.

O caso continua em andamento, e
0 SINTEC-TO mantém sua posicao firme
na defesa dos direitos dos bancarios.
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Sintec-TO apoia o Projeto de Lei “Na
Boca do Caixa” em defesa dos Caixas
e atendimento digno aos clientes

Sindicato dos Bancarios do Tocan-
Otins (Sintec-TO) manifestou apoio
ao Projeto de Lei “Na Boca do Caixa”,
uma iniciativa popular da Uniao Nacio-
nal de Caixas do Banco do Brasil, em
defesa dos caixas e do atendimento dig-
no aos clientes. Para que o projeto seja
apresentado a Camara dos Deputados,
€ necessario coletar assinaturas de 1%
do eleitorado nacional.

O presidente do Sintec-TO, Ruy
Ramos, destacou a importancia da
funcao de caixa, que garante acessi-
bilidade aos servicos bancarios, espe-
cialmente para idosos e pessoas com
dificuldades tecnolégicas, e reforcou
a necessidade de uniao para proteger
essa fungao essencial.

Para apoiar, acesse: www.nabocado-
caixa.com.br.
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Convenios do Sindicato:

beneficios para vocé, bancario filiado

Sindicato dos Bancarios do To-

cantins oferece convénios exclu-
sivos para vocé e seus dependentes,
garantindo descontos em consultas,
cursos, academias e muito mais. Para
usufruir dos descontos € s6 apresentar
a carteirinha de filiado.

Confira a lista completa de empre-
sas e Servicos no nosso site www.sintec-
to.org.br na categria convénios.

Tem sugestdes de novos convénios?
Fale com o Diretor de Convénios, Deivan
Guimaraes, pelos telefones (63) 3322-
8850 ou (63) 98454-9066.

Vantagens exclusivas para bancarios filiados!

Proteja seus direitos
COom Nossa assessoria
especializada.

2 Suporte juridico gratuito:
=

Lazer garantido:
Aproveite nossos clubes
em Palmas, Araguaina e
Gurupi para relaxar e se
divertir!

Espaco para eventos:
m Salao disponivel para
vocé realizar suas festas

e reunides, com valores
acessiveis.
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@ Descontos especiais:
> Mais de 60 empresas
conveniadas (escolas,
academias, restaurantes)
oferecem descontos
imperdiveis.

Hospedagem gratuita:
Suite em Araguaina
com todo conforto para
bancarios que precisam
resolver questoes de
saude ou trabalho
durante a semana.

® Aulas de volei: Gratuitas
‘\@ em Palmas, todas as
tercas e quintas.
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Entre em contato
com o Sindicato dos
Bancarios do Tocantins

Aponte a camera do seu
celular para o QR Code

Sede Sintec-TO Palmas
(63) 3322-8850

Subsede Sintec-TO Araguaina
(63) 3321-3067

Subsede Sintec-TO Gurupi
(63) 3313-3838

2 Sede Sintec-TO Palmas

Endereco: Quadra 104 Norte Rua NE 11 n° 40
Telefone: (63) 3322-8850

2 Subsede Sintec-TO Araguaina

Endereco: Rua das Mangueiras, 996 - Setor
Central Telefone: 3321-3067

2 Subsede Sintec-TO Gurupi

Endereco: Av. Goias n° 1475 - Centro - entre as
Ruas 11 e 12. Telefone: 3313-3838

REDES SOCIAIS

Instagram: sindicatodosbancariosto
Facebook: sindicatodosbancarios.sintecto
YouTube: youtube.com/sindicatodos
bancariosdotocantins

DIRETORIA

2 Presidente: Ruy Ramos

Telefone: (63) 98454-1832

2 Secretaria Geral: Alessandra de Paula
Carvalho Telefone: 98473-8497

2 Diretora Financeira: Erizete Maria da Silva
Telefone: 98454-2537

2 Diretora Juridica: Heloisa Ribeiro Costa
Telefone: 98454-7527

(63) 98454-7419

2 Diretor Social: Romildo Pedreira Tavares
Telefone: 98454-5956

2 Diretor de Esportes: Dario Facundes
Telefone: 99269-2194

2 Diretor de Convénios: Deivan Guimaraes
Telefone: (63) 98454-9066.

> Subsede Araguaina: Marco Tdlio
Telefone: (63) 98454-3532

Eloiza Esteves Demito

Telefone: 99111-8964

2 Subsede Gurupi: Wilson Castilho
Telefone: (63) 98453-9867
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Essa publicacao é de responsabilidade do
Sindicato dos Bancarios do Tocantins
Ascom - Sintec-TO

2 Tatyane Cardoso

Telefone: 98454-8833
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